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Il fascicolo FLC CGIL per i lavoratori della conoscenza 

Novità e questioni emergenti: cosa sapere prima della ripartenza 

SCARICA IL NOSTRO FASCICOLO 

https://www.flcgil.it/files/pdf/20230831/fascicolo-flc-cgil-la-conoscenza-in-movimento.pdf  

Tutor e docente orientatore: un dossier della FLC CGIL per la scuola 
secondaria di II grado 

Una guida per le istituzioni scolastiche per riaffermare il ruolo e i poteri della contrattazione e degli 
organi collegiali.  

La novità più importante e discutibile è rappresentata dall’introduzione delle figure del docente tutor e del 
docente orientatore, operazione che, come già rilevato, mostra evidenti contraddizioni sia dal punto di 
vista pedagogico-professionale che economico-contrattuale visto che, in un sol colpo, scavalca sia 
prerogative del Collegio dei docenti in materia organizzativa e didattico-pedagogico sia prerogative della 
contrattazione in materia di attribuzione dei compensi e della definizione dei criteri di ripartizione delle 
risorse. 

Dossier FLC CGIL tutor e docente orientatore scuola secondaria di II grado (flcgil.it)

 

Pagamento attività aggiuntive a docenti e ATA: oggi, 31 agosto 2023, 
caricamento dei fondi 

Come annunciato in precedenza, il Ministero sta trasferendo i fondi sui POS delle scuole. Ora 
NoiPa apra subito le funzioni, ad oggi non operative, se, per le solite lungaggini, non si vuole 
ritardare di un altro mese la liquidazione dei compensi. 

Abbiamo appreso per le vie brevi che oggi 31 agosto 2023, come avevamo informato con una precedente 

notizia, il Ministero dell’Istruzione sta trasferendo le risorse del Fondo per il Miglioramento dell’Offerta 

Formativa (FMOF) relative anche ai compensi per le attività aggiuntive svolte dal personale della 

scuola sui POS delle scuole

Contratto “Istruzione e Ricerca 2019-2021”: la FLC CGIL avvia la consultazione 

Assemblee informative e voto. Questi gli strumenti di democrazia e partecipazione nelle mani delle 

nostre iscritte e dei nostri iscritti per esprimersi sui contenuti del contratto e dare il mandato alla 

firma definitiva. 

Il 14 luglio 2023 è stata sottoscritta tra Aran e organizzazioni sindacali l’Ipotesi di Contratto Collettivo 

Nazionale di Lavoro (CCNL) 2019-2021 del comparto “Istruzione e Ricerca” . Il testo dell’Ipotesi di 

CCNL è ora al vaglio degli organi competenti previsti dalla legge (Ministero dell’Economia e Funzione 

Pubblica) per i controlli di rito prima della sottoscrizione definitiva. 
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