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Verbale n1 del Consiglio di Istituto anno scolastico 2017/2018

Oggi 7 dicembre 2017 , alle ore 17:30, nell’aula docenti della sede principale di via Carducci si & riunito il
Consiglio di Istituto dell’ISIS Crespi per discutere in merito ai punti del seguente ordine del giorno:

1 Approvazione verbale della seduta precedente
2 presentazione Piano miglioramento

3 Modifiche P.A. 2017

4 Radiazione residui attivi/passivi

5 Adozione linee guida provinciali utilizzo social
6 Revisione tabellario stage e scambio

7 Conferma RUP per PON

8 Adozione manuale ADAC

9 Approvazione prospetto viaggi di istruzione

10 insediamento nuovo C.D.I

11 Nomina presidente C.d.I e membri della Giunta Esecutiva
12 Borsa di studio Federica Fiore

Sono presenti i seguenti membri del consiglio

Dirigente Scolastico Boracchi Cristina

Docenti Belotti Luca, Mascheroni Anna Maria, Zanello Giuliana, Gandini Anna, Rossi Alberto
Genitori Impavido Cristina , Maggi Federico

ATA Schiariti Romania , Sfrizi Antonella

Alunni Cozzi Edoardo, Caru Pietro, Pagliuca Andrea, Rizov Cristina

Assenti Scattarreggia Giuseppe (docente ), Agosti Emanuele ( genitore)

E’ presente per la trattazione dei punti 3-4-6 il DSGA sig. Antonio Colangelo .

Il Dirigente Scolastico prof.ssa Cristina Boracchi apre il consiglio di istituto anticipando i punti 10

Insediamento nuovo C.d.l — 11 Nomina presidente C.d.I e membri della Giunta Esecutiva all’ordine del
giorno

Il D.S. procede all'insediamento del nuovo Consiglio di Istituto presentando i membri eletti per ciascuna
Componente.

lllustra brevemente le competenze del C.d.l riconducibili a funzioni di indirizzo, di controllo e all’attivita
negoziabile . Nelllambito delle funzioni di indirizzo , spetta al consiglio deliberare il Ptof e il programma
annuale per la gestione finanziaria dell’Istituto. Nell’ambito delle funzioni di controllo , compete al Consiglio la
verifica del Programma annuale e I'approvazione del Conto Consuntivo, soggetti al parere obbligatorio dei
Revisori dej Conti; spetta al consiglio deliberare anche in merito alle modifiche del Programma annuale . Il
consiglio ¢ titolare anche di attivita negoziabili relative all’acquisizione di beni e servizi da esterni e determina
i criteri per I'esercizio dell’attivita negoziabile da parte del D.S.

I consiglio di Istituto risulta regolarmente insediato.



{vita il genitore Maggi Federico , gia presidente del C.d.l, ad esprimere la propria disponibilita a
ricoprire di nuovo il ruolo di Presidente. Il sig. Maggi si dichiara disponibile.

Si procede quindi alla elezione dei componenti della Giunta Esecutiva che risultera cosi composta : Sig. Agosti
Emanuele (genitore), Schiariti Romania (ATA), Belotti Luca (docente) e Cozzi Edoardo (studente).

Si ricorda che saranno membri attivi della Giunta anche Il D.S. e il presidente del C.d.l
Il sig Cozzi( alunno) sara il verbalizzatore .

Raccolto il parere favorevole dell’unanimita dei presenti (Presenti alla votazione 14 componenti, assenti 2,
favorevoli 14, contrari 0, astenuti 0), con delibera n 1 vengono designati il Presidente del C.d.l e i membri della
Giunta esecutiva.

si procede quindi alla trattazione del punton 1 all’0.d.g. “Approvazione verbale della seduta precedente”

Il verbale della seduta precedente viene approvato (Presenti alla votazione 14 componenti, assenti 2,
favorevoli 5, contrari 0, astenuti 9 perché di nuova nomina)

punto n 2 all’O.d.g. “Presentazione piano miglioramento”

Il Presidente cede la parola al Dirigente Scolastico che, illustra ai componenti del C.d.l. le finalita del Piano
Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF), documento fondamentale costitutivo dell'identita culturale e
progettuale” dell'lstituto. Si tratta di un documento che definisce un orientamento, una direzione e disegna il
percorso evolutivo della nostra istituzione scolastica in termini dinamici potendo contare su una revisione
continua in base alle priorita e traguardi individuati nel rapporto di autovalutazione (RAV) definito dal Nucleo
interno di valutazione ( NIV).

Il D.S ricorda che alla fine del triennio verra effettuata una rendicontazione sociale, come prevista da
normativa vigente, ai portatori di interesse- stakeholders (studenti, famiglie, personale dellistituto, enti locali
e altre istituzioni, altri partner territoriali -reti scolastiche....... ) in merito ai risultati e alle scelte educative-
gestione dei servizi-gestione delle risorse economiche e finanziarie definiti nel Piano di Miglioramento
dell’lstituto.

punto n 3 all’O.d.g. “ Modifiche al Piano Annuale 2017”

Il Dsga sig. Colangelo Antonio illustra ai componenti del C.d.1 le variazioni al Piano annuale di spesa 2017 come
da modello allegato.

Le variazioni vengono approvate allunanimita con deliberan 2/(Presenti alla votazione 14 componenti, 2 non
aventi diritto - assenti 2, favorevoli 12, contrari 0)

punto n 4 all’0.d.g. “ Radiazione residui attivi / passivi “

Il Dsga informa i consiglieri che in bilancio sono presenti crediti e debiti che listituzione scolastica,
nell’esercizio di competenza non & riuscita ancora a riscuotere o pagare. La ricognizione dei residui attivi € una
operazione molto importante ai fini della preparazione del bilancio previsionale e per il consolidamento del
bilancio consuntivo.

Il DSGA illustra le cifre come da allegato .

La radiazione dei residui attivi/passivi viene approvata al’unanimita con deliberan 3 (Presenti alla votazione
14 componenti, due non aventi diritto, assenti 2, favorevoli 12, contrari 0)

punto n 5 all’0.d.g.”Adozione linee guida provinciali utilizzo social”
Si rimanda la trattazione del punto n 5 al prossimo C.d.l poiché i consiglieri devono prendere atto del
materiale provinciale opportunamente predisposto .

punto n 6 “Revisione tabellario stage e scambio”

Il D.S informa i membri del consiglio che per i docenti accompagnatori (stage, scambi, visite di istruzione) &
previsto un indennizzo da contratto integrativo d'Istituto e il rimborso pasti quando ne ricorrano le condizioni
secondo il tabellario in vigore.
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| docenti presenti dichiarano che in sede di assemblea sindacale molti colleghi hanno sollevato ‘fér
riguardanti gli indennizzi non considerati equi tra scambi e stage e che pertanto si debba approf
revisione del tabellario in oggetto. Sentiti i pareri dei presenti si definiscono i seguenti cambiamenti:

VIAGGI DI ISTRUZIONE Compenso netto Spesa lordo stato
Docenti con trattamento di mezzo | All’estero 35 € max al di documentabile
pensione
In Italia 30 € max al di documentabile
Un solo giorno 30 € max al di documentabile
STAGE
Docenti con trattamento di mezza 35 € max al di documentabile
pensione (Come Viaggi di Istruzione)
Docenti con trattamento B & B 70 € max al di documentabile
SCAMBI ALL'ESTERO
Docenti ospitati ed ospitanti in 650 € forfait netto Da calcolare
famiglia
Docenti ospitati in albergo a spese 400 € forfait netto Da calcolare
dell’istituto ma ospitanti
Docenti ospitati in famiglia ma non 350 € forfait netto Da calcolare
ospitanti
Docenti ospitati in albergo a spese 35 € max al di documentabile se a
dell’istituto e non ospitanti (Come mezza pensione; E. 70 se B&B
Viaggi di Istruzione) come sopra

Le variazioni al tabellario vengono approvate all’'unanimita con delibera n 5 (Presenti alla votazione 14
componenti, assenti 2, favorevoli 12, contrari 0, astenuti 2 - minorenni ) . Il Dirigente ricorda che la
preparazione DEGLI STAGE E DEGLI SCAMBI E’ RETRIBUITA A PARTE CON IL FIS (25 ore).

Punto n 7 all’O.d.g “Conferma RUP per PON”

I D.S informa i presenti che ai sensi della normativa vigente in materia di opere pubbliche al fine di garantire
Iiter procedurale dell’opera pubblica stessa si rende necessaria la sua nomina come RUP per i PON (
responsabile unico di progetto) da parte del C.d.I visti il D.P.R. 2007/2010 e gliart. 107 e 192 del D. Lgs. N° 267
del 18/08/2000.

I D.S dichiara altresi di non percepire alcun indennizzo per tale attivita.

II'D. S viene pertanto designato RUP per i PON all’'unanimita con delibera n 6 (Presenti alla votazione 14
Componenti, assenti 2, favorevoli 14, contrari 0, astenuti0 ) .

Punto 8 all’0.d.g “ Adozione manuale ADAC”

Il D.S informa i consiglieri che I'ISIS Crespi, in base al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 3
dicembre 2013 recante “regole tecniche per il protocollo informatico ai sensi degli art. 40 bis,41,47,57 bis,e 71
del Codice dell’amministrazione digitale di cui al decreto legislativo n. 82 del 2005, ha approntato il suddetto
manuale di gestione del protocollo informatico e dei flussi documentali che dovra essere valutato dall’Archivio
di Stato previa ispezione.

Tutta la documentazione cartacea presente in istituto dovra essere digitalizzata (compreso il materiale in
archivio )

L’adozione del manuale ADAC viene approvata all’'unanimita con delibera n 7 (Presenti alla votazione 14
componenti, assenti 2, favorevoli 14, contrari 0, astenuti0)

Punton. 9 all'0.d.g “Approvazione prospetto viaggi di istruzione”
Vengono prese in considerazione le mete dei viaggi di istruzione previste per I'anno scolastico 2017-2018.



Il prospetto viaggi di istruzione viene approvato all'unanimita con delibera n 8 (Presenti alla votazione 14
componenti, assenti 2, favorevoli 14, contrari 0, astenuti 0 )

Punto n. 12 “ Borsa di studio Federica Fiore” :
Il D.S. informa che é stata erogata la borsa di studio in onore di Federica Fiore, ex studentessa dell’istituto
all’alunna Micaela Col che ha conseguito la votazione di 100/100 all’esame di stato dello scorso anno.

Varie ed eventuali :
il D. S informa il C.d.l che per la partecipazione della compagnia teatrale “improvvisati” diretta dalla Prof.ssa
Rizzo Daniela al Concorso Thauma, indetto dall’'universita Cattolica di Milano, sono stati stanziati 120 euro.

La seduta é tolta alle ore 20:20

Il Segretario il dente

Prof. Luca Belotti /\ Sig. Fgdefi ggi
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Seduta del Consiglio di Istituto del 07 dicembre 2017
Deliberan. 4 /2017
Oggetto: Modifiche al Programma Annuale 2017

Il Consiglio d’Istituto dell’[IS*D.Crespi” di Busto Arsizio, nella seduta del 7 dicembre 2017

Vista la delibera n. 1 del 03 febbraio 2017 che approva il Programma Annuale 2017,
Vista la normativa vigente in materia di pianificazione annuale delle risorse;

Vista la Norma ISO 9001-2000 e le relative procedure del SQ;

Visto il D.L 44/01 — Regolamento di contabilita per I’amministrazione scolastica;

Visto il disposto del D. S. prot. 12165/C14 del 07/12/2017 e la relativa relazione del Dsga

Prot. n. 11757 del 30/11/2017 con le motivazioni delle modifiche;
Considerato il parere della Giunta Esecutiva;

SIDELIBERA

Con votl/lzfsu/(zz ( contrari......astenutl.....)

I’approvazione delle modifiche al Programma Annuale esercizio 2017 per un totale di € 205.520,00
come da modello F allegato.

Busto Arsizio, 07 dicembre 2017

Il Presidente onsiglio d’Istituto
(Sig. Maggi)



