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OGGETTO: Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-

VISTO

VISTO

VISTA

LETTE

VISTO

VISTE

VISTA

VISTO

2020: AVVISO INTERNO PER ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA - Progetto 10.8.1.A3-FESRPON-
LO-2017-40. CUP F44D15000010007

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

il bando PON FESR prot. n. AOOGEFID/12810 del 15 ottobre 2015 “Per la scuola — Competenze e ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020 - ASSE II Infrastrutture per I’istruzione — obiettivo specifico 10.8 - "Diffusione
della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” - Azione 10.8.1 |Interventi infrastrutturali per I’innovazione tecnologica, laboratori
professionalizzanti e per I’apprendimento delle competenze chiave. Realizzazione di ambienti digitali.

VISTA la nota Prot. n. 31750 del 25/07/2017 di approvazione ed il relativo finanziamento del PON FESR ~
10.8.1.A3- FESR- LO-2017-40 “MOBILE LEARNING AND TEACHING”;

le “Disposizioni per I’attuazione dei progetti” prot. n. AOODGEFID/2224 del 28 gennaio 2016;

IL verbale del Collegio dei Docenti del 26/ ottobre 2015 di approvazione del Piano Integrato d’Istituto- “Per la
Scuola — Competenze e Ambienti per I’ Apprendimento (FSE-FESR);

le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;
la delibera Prot. 8936 del 10/10/ 2017 relativa all'assunzione in bilancio del progetto autorizzato;

il Regolamento di Istituto per I’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture, redatto ai sensi dell’art. 125
comma 10, D.L.vo 163/2006 — Codice degli Appalti Pubblici;

RILEVATA la necessita di impiegare n. 1 o piu unita di personale interno per lo svolgimento di attivita

amministrativo-gestionali nell’ambito del progetto in oggetto;



Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso:

COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di acquisizione di disponibilita da parte del personale interno nell’ambito del
Progetto 10.8.1.A3-FESRPON-LO-2017-140 “MOBILE LEARNING AND TEACHING” per le seguenti attivita
amministrativo gestionali:

- provvedere alle attivita amministrative gestionali dello specifico progetto FESR;

- provvedere all’inserimento nelle piattaforme SIF e GPU dei dati richiesti relativi al progetto.

L’attivita amministrativa gestionale e contabile dovra concludersi entro i termini stabiliti dall’ Autorita di
Gestione. Prerequisito inderogabile sara il possesso delle seguenti competenze:

- comprovate capacitd amministrativo-gestionali.

Presentazione delle candidature di disponibilita. Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente
firmata, entro le ore 12,00 del giorno 18/12/2017 brevi manu, presso I’ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica. Per le domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale.
L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. L’avvio delle procedure di
acquisizione di disponibilita per I’area amministrativo gestionale & svolto senza [’utilizzo di procedure
comparative. Pubblicazione esito avviso. Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto e
comunicati agli interessati. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda di disponibilita

Compensi. La misura massima del compenso ¢ stabilita in € 182,78 (9,5 ore) comnicomprensivi e sara
commisurata all’attivita effettivamente svolta. Il compenso orario lordo dipendente, cosi come previsto nelle
tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria, ¢ il seguente: €14,50 (assistente amministrativo);

Trattamento dati Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode
dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

F.to Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Cristina Boracchi
Firma autografa sostituita a mezzo Stampa
ai sensi dell'art.3, c.2 del D.Lvo 39/1993



