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Circ. n. 222 

Busto Arsizio, lì 7 dicembre 2022 

 

Ai Sigg. Docenti neoimmessi in ruolo 

Ai loro tutors 

 

 

 

 

Oggetto: PATTO PER LO SVILUPPO PROFESSIONALE 

Si comunica che in data 22 dicembre 2022 alle ore 14.15 presso l’aula 13 il DS convoca quanti in indirizzo al fine di 

definire come da modulo allegato il patto per lo sviluppo professionale valevole per l’anno in corso. 
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Busto Arsizio, lì ______________ 

 

 

 

Istituto _______________________________________________________________________    A.S. 2022-2023 

 

 

 

PATTO PER LO SVILUPPO PROFESSIONALE  

tra 

 

Il docente ____________________________________________________________________________________ 

 

e 

  

Il Dirigente Scolastico Cristina Boracchi  

 

Visto l'art. 5 commi 2 e 3 del DM 850/2015 e successivi, 

Visto il bilancio delle competenze elaborato dal docente neo assunto in data _______________ e assunto al prot.  

n. _________, 

Sentito il docente tutor _____________________________ nominato con atto prot. n. ________ del 

_____________ 

 

si conviene quanto segue 

 

a) Il docente neo assunto, a decorrere dal ________________, in anno di formazione e prova presso questo istituto 

nell' a.s. 2022/23, si impegna a potenziare le seguenti competenze afferenti alle aree di professionalità. 

 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 
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b) Il docente neoassunto si impegna a raggiungere i suindicati obiettivi di sviluppo delle proprie competenze 

attraverso la proficua partecipazione alle attività formative proposte dall' Ufficio di Ambito Territoriale destinate ai 

docenti in anno di formazione e prova. 

Il D. S. ha operato una fase di accoglienza con intervento specifico mirato alla informativa circa le caratteristiche 

dell’Istituto e del PTOF.  

Il DS ha operato in sede di riunione regolarmente convocata al fine di rendere noto a docenti tutors e neoimmessi i 

punti salienti del percorso formativo, gli obblighi di servizio e professionali connessi al periodo di prova, le 

modalità di svolgimento e di valutazione. 

 

 

 

 

DATA ________________________ 

 

 

 

 

 

 

___________________________________                __________________________________ 

IL DOCENTE                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


