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Al dirigente   dell'   IIS, D.  Crespi Busto  - Arsizio

scuola capofila del CPL di Varese

pec:      VAIS02700D@Dec.istruzione.it

ACCORDO QUADRO

" GLi STRUMENTI DELIA LEGALrTA' DEI CPL PER IL SisTEMA SCOLASTico  E

PRODUTTIVO  DELLA LOMBARDIA"

L'uffìcio   Scolas[ico   Regionale   per   la   Lombardìa   e   Regione   Lombardìa   hanno   stipulato   una
Convenzìone           ( prot.           MIU R. AOO DRLO. REGISIRO           U FFICIALE(U). 00 01958. 02-02-2018)

per  il  sostegno  al  progetto  bìennale  2018  -  2019  "G//. sfrt/m€wf/-ote//a  /€ga//.¢  dc/.  CP[  fJ€r /./
sistema scolastico e produttivo della Lombardid' .

11   proget[o,   parte   integrante   della   suddefta   Convenzione,   al   paragrafo  "Cronoprogramma   e
monitoraggi" prevede  la  stipula  di  un  Accordo  quadro  t:ra  USR  Lombardia  e  i  singoli    Centri  di
Promozione  della   legalità   (CPL),   istituiti   con   decreto  direftoriale,   MIUR.   AO0DRLO.   Registro
Decreti  (U).0000243.19-02-2015.

Con  il  sopra  richiamato  Accordo  quadro  i  CPL  si  impegnano  alla  realizzazione  delle  finalità,  delle
attività  minime, del crorìoprogramma e dei monitoraggi del progetto oggetto dell'Accordo.

Finalità

1.  Elaborare rn modo sistematico il  materiale didattico prodotto dai singoli CPL nel corso
del   triennio   2015-2017   ma   anche  del   prossìmo  biennio  2018  -   2019,   al   fine  di   creare  un
prodotto iinitario che sia in grado di rafforzare il processo di disseminazione anche interregionale
(e-book,  manuale  cartaceo  con  una  parte  dedicata  al  iTìateriale  digitale...).  A  tal  fìne  sarà  di
supporto   il  Tavolo  tecnico  Ìnteristituzìonale  di   cui   al   paragrafo  "Cocirdinamento  delle  azioni
progettuali".

2.     Introdi]rre,     in    tutte    le    scuole    appartenenti    ai    CPL,     un    modHlo,     nell'ambìto
dell'insegnamen[o  di  Cittadinanza  e  Costituzione  e/o  dei  percorsi  di  educazione  alla  Legalità,
anche  con  eventuali  iriiziative di  ricerca-azione,  dedicato ai temi  della  lotta  alla  corriizione e del
contrasto  alla   criminalità   organizzata,   con   curvature  coerenti   con  i  diversi  ordini   e  gradi  di
scuo'a.

3.  Organizzare percorsi di altemanza  scuola-lavoro,  nei  quali  siano valorizzati  gli aspefti
dell'anticorruzione  o  di  tutte  le  componenti  (responsabilità  sociale,  riconoscimento  del  valore
delle    norme,    fondamenti    valoriali    ed    etici... che    concorrono    alla    costruzione    di    una



gestione/ammìnistrazione   legale   e   trasparente   delllmpresa.   A   tal   proposìto   devono   essere
stipulate    Convenzionì    con    imprese,    a5sociazioni,    entj    e    istituzionì    che    consentano    il
raggiungimento di finalità educative e Forma[ive coerenti con gli ambiti tematici del prQgefto.

4.  Formare un pool di docenù. che posseggano una preparazione specifica sui temi della lotta
alla  corruzione  e alla  criminalità organizzata  e che possano essere  utilizzati,  all'intemQ  delle reti
dei  CPL,  come  formatori  e  comunque  come  supporto  alle  attività  delle  scuole  che  ne  facciano
richiesta.  In questi anni  moltì  sono statì  i docenti dei  CPL che hanno seguito corsi di formazione
organizzati  dagli  stessi  CPL,  dall'Univer5ità  o  da  altre  realtà  qualificate.   L'obiettivo  è  che  ogni
CPL,  nelle  forme  rit:enute  più  opportiine  e valorizzando  le  professionalità  presenti  5ul  tem-ton-o,
realizzi, una anagrafe provinciale dei docenti formatori da utìlizzare anche a livello regìonale.

5.  Realizzare  attività  di  condivisione tra  studenti  dello  stesso  ordine  o  di  ordini  e
gradi  diversi  sui  temi  oggetto  della  Convenzione,  che  sìano  poi  in  grado  di  svolgere
attivi[à di formazione ai compagni.

6.  Stipu]are  Convenzioni  con  le  associazioni  di  categoria  territorialì  e con  le  associazioni  di
impresa,  con  le  quali  i  CPL  come  rete  o  le  singole  istituzioni  scolas[iche  ad  es5i  appartenenti,
inst:aurino  un  rapporto  di  proficua  e  reciproca  collaborazione,  attraverso  Ìniziative  vc)lte  a  far
conoscere, ove non si fosse già creata una  tale situazione,  la realtà progettuale dei CPL

7.  Disseminazione regionale e provinciale dei lavori dei CPL.

Attività minime prevjste

1.  Realizzazione di Percorsi di alternanza scuola-lavoro.

2.  Stipula di Convenzioni con il mondo produttivo territoriale.

3.Predisposizione del materiale utile per la realizzazione del prodotto divulgativo regionale.

4.  Formazione docenti.

5,  Realizzazìone  di  attività  di  condivisìone  tra  studenti  dello  stesso  cirdine  o  di  ordipi  e  gradi
diversi   sui   temi   oggetto   della   Cònvenzione,   che   siano   poi   in   grado   di   svolgere   attività   di
formazione ai compagni.

6.  Progettazione e realizzazione di  un  modulo formativo con  le caratteristiche Ìllustra[e al  punto
2  delle  Finalità.

7. Realizzazione dell'anagrafe provinciale dei docenti formatori.

8.  Realizzazìone di un evento regionale ed eventuali eventi provinciali.
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Crono-programma e monitoraggi

Periodo Azione QL]ota complessiva Quota max
da destinare alle destinata alle

azioni del progetto azioni de]singoloCPL

Febbraio 2018

A ci]ra dell'USRLombardiaStipuladegliAccordi Quadrocont:uttiiCPL.Individuazionescuolacassiera.Individuazionescuolachesioccuperàdellagesti-onedelsi[oCPL.

26.000 2.000

Marzo 2018 -

A cura dei CPL.FirmadelleConvenzioni con il

49.4001.0001.500 3.800

15 novembre
sistema  produttivo.

2018 Sistematìzzazione delmaterialedidatt:icogìàdisponibiledapartedei CPL.Elaborazioneerealizzazionediunmodulocosìcomedefini[onellefinalitàalpunto2).Progettazionedipercorsidialternanzascuolalavoroeovepossibilerealizzazionedeglistessi.Acuradellascuo[acassieraAttivitàamministrativo/contabilirelativeallagestionedelprogetto.Acurade]Iascuo[acheciestisceilsito

pa93



Aggiomamento `del sito webdedicatoaiCPL:www.col-lombardia.Ìt/AcuradiUSRLoml]ardiaAttivitàperlarealizzazionedelprodottoinfomativoregionalesulleattivitàdeiCPL

2.100

15  novembre2018 A c:ura dei CPLScadenzaperla trasmissionedelleschededìrendicontazione(finanziariaequalitativa/quantitativa)davalidareacuradell'USRediRegioneLombardia.Presen[azione,ovegìàrealizzata,dell'anagrafedeidocentiformaEori.

30 novembre2018 A cura di USR LombardiaScadenzaperlatrasmissioneaRegioneLombardìadellarelazioneedellavalidazionedellerendicontazìonideiCPL.

01 gennaio 2019 A cura dei CPL

106.500 8.192,31
-15 giugno 2019

Realizzazione dei percorsì dialternanzascuolalavoro.Formazionedocenti.Realizzazionedelmodulorelativoalllnserimen[ocurricolaredelletemat:icheprogettatonellefasiprecedenti.Attivitàperstudenticosìcomedefinitealpunto5dellefina'it:à.

Entro il 30  giugrio A ciira dei CPLScadenzaperla t:rasmissionedelleschededi

Pec:  dr[o@postaceTt.istruzìone.it
e-mall:  DRLO.Ufflcio5-Oi.dinamentl-PoliticlieperGllstudentl@lstruzione.it

Codice Univoco per la Fatturazione Elettronlca:  HKPE39
Tel. 02574627322 -C. F. : 97254200153

Sito intemet : `^m/w. istruzlone. lombardia.gov.lt
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rendicontazione (finanziaria equalitativa/quantitativa)davalidareacuradiUSRLombardia.Presentazione,ovegiàrealizzata,dell`anagrafedeidocentiformatori.

13  luglio  2019 A cura di ljsR LombardiaScadenzaperlatrasmissioneaRegioneLombardiadellarelazloneedellavalidazionedellerendicontazioni(finanziariaequalitativa/quantitativa)deiCPL.

16 giugno 2019-  , A cura dei CPL \

•ì    5.461,54
31  ott:obre 2019(Iada[aultimaè

Evento regionale. 71.000                  Ì1.0001)11.50020.000

stabilita Eventuali attività  di  alternanza
lL

nempotesi   in cuÌlarealizzazione. scuola  lavoro svolte duran[e     ill'estat:e.

dell'eventoregionaleconclusivo
\Eventoprovinciale(facoltatìvo).

awenga  entro
` -A ciJra della scuola

ottobre.  Qualoralostessosiaprogrammatosuccessivamente, cass.ieraAttivìtàamministratìvo/contabìli

Ia scadenza sara relative alla gestione del

prorogata di progetto.
conseguenza) A ct]ra della scuola chegestisceilsil:oAggiomamentodetsitowebdedicatoaiCPL:www.col-lombardia.it/-Aci]radiUSRl.ombardiaRealizzazioneeventoregionaleeaffiffinubblicazionedelprodottoregionalesuimaterialideiCPL
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15 novembre A cura dei CPL.
2019

Scadenza per la trasmissìonedelleschededirendicontazione(finanziariaequalitativa/quantitativa)davalidareacuradiUSRLombardia.Presentazione,ovegiàrealizzata,dell'anagrafedeidocentjformatori.

30  novembre2019 A cura di USR LombardiaScadenzaperlatrasmissioneaRegioneLombardiadellarelazioneedellavalidazìonedellerendicontazioni(finanziariaequalita[iva/quantitativa)deiCPL

Per  l'espletamento  delle  attività  previste  dal  Progetto  "G//. 5trt//nen4/. oE//a /cga//.fà  c7€/. CP[ f7er /./
sistema scolastico e produttivo della Lombardia" - biennio 2018 - 2019' , Fùf3!f jiom cf ]"kirbriii`a c!m
la  somma  massima di € 28o.ooo,oo  (duecentottanta/oo),  che sarà  eroga[a,  in  quattro  fr;z]„cA€,
all'Uffic].o   Scolastico   Regionale   per   la   Lombardia,    per   il   tramite   di   unisti[uzione   scolastica
Ìndividuata dallo stesso, entro 30 giorni dalla data di richiesta dì pagamento:

- prima  francfie, pari ad € 26.000,00, a fronte della trasmissione a Regione Lombardia di una
relazione   attestante   la   sottoscrizione   dell'Accordo   Quadro   tra    CPL   ed    Ufflcio    Scolastico
Regionale,  unitamen[e alla richiesta di pagamento.

-  seconda  £rancAe,  pari  ad  €  54.000,00,  a  seguito  di  positiva  verifica  della  relazione  sulle
attività   svolte   dai   CPL   alla   data   del   15   novembre   2ol8,   tra5messa   clall'Uffìcio   Scolas[ico
Regionale   a   Regione   Lombardia   entro   il   30   novembre   2018,   Linitamente   alla   richiesta   di
pagamen[o;

- terza £rancAe, pari ad € 1o6.500,00, a seguito di positiva verìfica della relazione sulle atù-vità
svolte dai CPL tra  il  1  gennaio ed il  15 giiigno 2019,  [rasmessa dall'Ufficio Scolas[ico Regionale a
Regione Lombardia entro Ìl  13 Iuglio 2019,  unitamente alla richiesta di pagamer`to;

-  quarta  £raHCAe,   pari  ad  €  93.500,00,  a  segiiito  di  posi[iva  verifica  della  relazione  sulle
attività  svol[e  dai  CPL  tra  il  16  giugno  ed  il  3i  ottobre  2019,  trasmessa  dall'Ufficio  Scolastico
Regionale  a   Regione   Lombardia   entrct   ir   30   novembre   2019,   unitamente   alla   richiesta   di
pagamento.

I  singoli  CPL conservano  gli  originali della  documentazìone  relativa  all'attività  svolt:a  (foglio  ffrma

partecìpanti,  programmi didattici  ...ecc),  i giustificatM  delle spese e  le note di  liquidazione.  Sarà



cura     del"fficìo    Scolastico    Regionale    per    la    Lombardia    prowedere    a    verificare    tale
documentazione, accertandone la coerenza con quanto dichiarato dai singoli CPL.

Si  dà  atto che  la  spesa a carico di  Regione si  configura  quale  contributo  per il  perseguimento di
obiettivi  dì  carattere  generale  non  afferenti  a  specifiche  pres[azioni  svolte  dall'Ufficio  ScolasEico
nei confronti  di  Regione  medesima.    Le  somme erogate sono  da  c:onsiderarsi  escluse dal  campo
di  applicazione delllvA.

La gestione contabile-ammìnist:rativa del progetto sarà affidata ad  una scuola  cassiera ìndividuata
trami[e l'Awiso pubblico   MIUR.A00DRLO.REGISTRO  UFFICIALE(U).0002139.06-02-2018.

L'lJfficio  Scolastico  Regionale   per  la   Lombardia  coordinerà   il   progefto  regionale  attraverso   il
tavolo tecnico costituito con decreto direttoriale MIUR.AOODRLO.287 del  16-02-2018.

La durat:a dell'Accordo quadro coinc:ide con la duraÉ   biennale della Convenzione.
11  presente Accordo è da considerarsi valido, dunque, sino alla conclusione del Progetto .

Per l'Ufficici Scolastico Regionale per la  Lombardia
Jl dirigente  dell'uffjcio V
Rober{o  Pi.oìetto

11 dirigente della scuola capofìla del
Centro di Promozione della legalità
di Varese


